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Prot.n. (vedi segnatura)
 Al Dirigente Scolastico
Liceo scientifico Statale “G. Marinelli” – UDINE

Oggetto: Richiesta di autorizzazione allo svolgimento di altre attività
Il/la sottoscritto/a (cognome)__________________________________(nome)_________________________________ 
nato/a a __________________________________ il ______________ residente a_______________________________ in via___________________________ numero __________       in servizio presso questo istituto con qualifica
DOCENTE        	 	     a tempo indeterminato         	        a tempo determinato
		                 a tempo pieno			        a ______ ore settimanali       

ATA  (part-time)    	    a tempo indeterminato      	        a tempo determinato	            a _____ore/settimanali
CHIEDE
per l’anno scolastico in corso, ovvero il 2024/2025, l’autorizzazione al conferimento di incarichi retribuiti da parte di altri soggetti pubblici e privati.
[bookmark: _GoBack]
· Attività occasionale (nota 1)__________________________________________________________
· Collaborazioni plurime______________________________________________________________
· Attività libera professione (solo per docenti) (nota 2)                                                                                                                                                      descrizione dell’attività______________________________________________________________
· Attività prestata a titolo gratuito _______________________________________________________

Il sottoscritto dichiara che l’esercizio dell’attività non è di pregiudizio all’assolvimento del servizio e di tutte le attività inerenti alla funzione docente ed è compatibile con l’orario di servizio e di insegnamento.
(Scheda tecnica di adempimento “Anagrafe delle prestazioni” (attività svolte ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs 165/2001, così come modificato dalla Legge n. 190/2012)

Nello specifico dettaglia le seguenti informazioni: 
Dati soggetto conferente _______________________________________________________________
Tipologia soggetto conferente ___________________________________________________________
Codice fiscale ________________________________________________________________
Denominazione _______________________________________________________________________
Recapito mail ___________________________________ recapito telefonico _____________________
Oggetto dell’incarico: Docenze/altro (specificare)____________________________________________
Tipologia di incarico (privato/pubblico) ____________________________________________________
 Importo (lordo) Previsto /presunto Importo ________________________________________________
Incarico conferito in applicazione di una specifica norma si/no ______________-__________________
Riferimento normativo per il conferimento dell’incarico _______________________________________
Data inizio incarico _________________________
Data fine incarico __________________________

Data……………………………. 

Firma del richiedente ……………………………………….
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Autorizzazione 



Si concede                                                                        

Non si concede                      

Motivo del diniego ____________________________________________________________________________________ 



Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Elisabetta FALASCA
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Detta attivita & & occasionale e non da luogo a compenst, nella totalitd dei committenti, superiori a €

5000.
Si esclude un rapporto continuativo ed il vincolo di subordinazione con il committente (indici nota 2)

NOTA2

- l'art. 53 del D.Ivo 165/2001, che vieta la cumulabilita della funzione docente con altri rapporti di
impiego. A tal proposito il Consiglio di Stato (sentenza sez. VI, 3/11/2003 n. 6829) ha précisato che "2
configurabile come vero rapporto di lavoro subordinato tale da determinare una situazione di
incompatibilita per il pubblico dipendente — una prestagione lavorativa resa dal dipendente stesso
in favore di altro soggetio in via continuativa e con vincolo di subordinazione gerarchica ed obbligo
del rispetto di orario.

- Gli indici di riconoscimento della natura "subordinata" e non autonoma di un rapporto lavorativo,
specie quando esso attenga all'insegnamento, coglibili nellinsieme delle regole date al rapporto, quali
quelle della “collaborazione, della continuitd delle prestazioni, dell'osservanza di un orario
determinato, del versamento a cadenze fissa di una retribuzione prestabilita, del coordinamento
dell'attivita lavorativa con l'assetto organizzativo dato dal datore di lavoro " o in altri aspetti "l
‘assenza in capo al lavoratore di una sia pur minima struttura imprenditoriale "; tutli aspetti che
"possono essere valutati globalmente come indizi della subordinazione.

il co. 15 dell'art. 508 T.U. 297/94, che precisa: "al personale docente & consentito, previa
autorizzagione del diretiore didattico o del preside, l'esercizio di libere professioni che non siano di
pregiudizio all'assolvimenio di tutte le attivita inerenti alla funzione docente e siano compatibili con
Vorario di insegnamento e di servizios

- Le libere professioni (poiché hanno la caratteristica del ‘autonomia non devono rientrare negli
indici del lavoro subordinato, vedi sopra) ... compatibili con la funzione docente sono le libere
professioni tradizionali che richiedono una notevole qualificazione culturale e professionale ed
accrescono l'esperienza culturale del docente e del suo prestigio; di conseguenza restano escluse
quelle altre attivitd che non presentino dette caratteristiche.

In particolare il T.A.R. Toscana Sez. I, con proruncia n. 363 del 26 gingno 1995 ha sentenziato:

"Uesercizio di libere professioni che non diano pregiudizio all'assolvimento delle attivita inerenti
alla funzione docente e siano compatibili con l'orario di insegnamento e di servizgio, non si riferisce

alle sole professioni per le quali sia vichiesta iscrizione agli albi".

- l'art. 508 del T.U. 297/94 al comma 10 stabilisce: "I1 personale di cui al presenté titolo
(personale docente) non pud esercitare attivitd commerciale, industriale e professionale, né pud
assumere o mantenere impieghi alle dipendenze di privati o acceftare cariche in societd costituife a
fine di lucro, tranne che si tratti di cariche in societd od enti per i quali la nomina é riservata allo Stato
e siq intervenuta l'autorizzazione del Ministero della pubblica istruzione.,,

- La legge 23.12.1996 n. 662, art. 1, co. 58, "tempo parziale e disciplina delle incompatibilita"
(pubblicata sulla G.U. - n. 44 del 22.2.1997), che dispone che le pubbliche Amministrazioni adottino,
in conformita alla predetta legge, i regolamenti in mexito. In tal senso, I'O.M. n. 446 del 22 luglio 1997,
nel dettare le disposizioni riguardanti il rapporto di lavero a tempo parziale del personale della
scuola, all'art. 4 - Attivitd compatibili statuisce espressamente che “ai sensi dell'art. I, comma 58, della
legge n. 662/96, l'attivita lavorativa subordinata, prestala in aggiunta a quella intercorrente con
U'amministrazione scolastica, non pud, in alcun caso, essere costituita con altra amministrazione

pubblica.





