
 

1 
 

Prot. n. e data (vedasi segnatura)                    
All’albo-online 

Amministrazione trasparente 
Sito web istituto 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico”; Decreto del Ministro dell’Istruzione 222/2022 art.2 – 

Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali. 

Titolo del Progetto: ANIMATORE DIGITALE: FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO 

Codice del Progetto: M4C1I2.1-2022-941 

C.U.P. B24D22001650006 

 

DICHIARAZIONE NON APPLICABILITÀ RISPETTO DEL PRINCIPIO DNSH 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DEL LICEO SCIENTIFICO STATALE “G. MARINELLI” 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 

maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti», e, in particolare, l’articolo 1, 

comma 7, lettera a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, 

con particolare riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, 
anche mediante l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning» da effettuarsi in 

riferimento a iniziative di potenziamento dell'offerta formativa e delle attività progettuali delle 

Istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto-legge del 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge dell’11 
settembre 2020, n. 120, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale» e, in 

particolare, l’art. 1, comma 2, lett. a), commi 3 e 4; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 
luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure 
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di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 

particolare, l’art. 55, comma 1, lett. b), n. 2; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 

agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose» e, in particolare, l’art. 24-bis 

avente ad oggetto «Sviluppo delle competenze digitali»; 

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, l’articolo 24-bis, relativo allo 

sviluppo delle competenze digitali; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 

2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR)» e, in particolare l’art. 47, comma 5; 

VISTO  il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 

2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle 

imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO  il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino 
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, 

e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 

2023, n. 41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione 

delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 

che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale 

nelle società della conoscenza europee; 

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 

2020 dell’Italia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilità 2020 dell’Italia (COM 
2020) 512 finale), che richiede, tra l’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché 

nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi 

didattici relativi alle discipline STEM; 

VISTO il Piano d’azione per l’istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l’istruzione e la formazione 

per l’era digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 finale del 30 settembre 2020 della 
Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al 

Comitato delle regioni; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, 

del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 

6, paragrafo 2; 
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VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati 

del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 

Componente 1), denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione del personale 

scolastico»; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica 

n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema 

di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei 

CUP»); 

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione 
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure 

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento 

economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e 

ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 
326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 
Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale 

del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 
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VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 11 agosto 2022, n. 222, e della nota 
protocollo n. 91698 del 31 ottobre 2022 in cui si comunica alle Istituzioni l’ammissione al 

finanziamento a valere sulle risorse dei progetti in essere di cui alla Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 2.1 “Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” per le Azioni di coinvolgimento degli Animatori Digitali 2022-2024 in coerenza con 

quanto previsto dall’Azione #28 del PNRR; 

VISTE la candidatura del Liceo G. Marinelli codice identificativo UDPS01008 – M4C1I2.1-2022-941 
– Animatore digitale: formazione del personale interno sulla didattica digitale; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera in data 08/02/2024; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 2813/2023 

del 22/03/2023; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall’art. 25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge 

n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018;  

TENUTO CONTO della Determina per il SUBENTRO del RESPONSABILE UNICO DEL 

PROCEDIMENTO/RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP) per l’aggiudicazione, la stipula e 

l’esecuzione dei contratti di appalto e concessione in corso di validità e in tutte le procedure di gara 
in corso di svolgimento – Stazione appaltante Liceo Scientifico Statale “Giovanni Marinelli”, ai sensi 

D.Lgs. 50/2016 - D.Lgs. 36/2023, pubblicata con prot. n. 12928/2024 in data 06/09/2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto ANIMATORE DIGITALE: FORMAZIONE DEL 

PERSONALE INTERNO - CUP B24D22001650006 di avvalersi della collaborazione di personale in 

possesso di idonei requisiti per l’affidamento degli incarichi aventi ad oggetto l’organizzazione di 
attività di formazione di personale scolastico realizzate con modalità innovative e sperimentazioni 

sul campo; 

VISTO il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali 

aventi ad oggetto la realizzazione di corsi rivolti al personale scolastico, pubblicato in data 

05/04/2024 con prot. n. 5561, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”; 

Decreto del Ministro dell’Istruzione 222/2022 art.2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori 

digitali” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

VISTO il decreto di conferimento di incarichi individuali, pubblicato in data 05/04/2024 con prot. 
n. 5561/2024, con il quale l’Istituto necessita di acquisire un ausilio qualificato in ordine 

all’organizzazione di attività di formazione del personale scolastico realizzate con modalità 

innovative e sperimentazioni sul campo (a seguire, anche l’«Incarico»), nell’ambito della Missione 4 

– Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili 

nido alle università - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico”; Decreto del Ministro dell’Istruzione 222/2022 art.2 – “Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 

TENUTO CONTO dell’affidamento diretto ai sensi del Decreto Legislativo n. 36/2023, avendo 

verificato le qualità dei formatori e dei tutor individuati, dipendenti di codesta Pubblica 
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Amministrazione o individuati direttamente come portatori di competenze esclusive desunte dal 

Curriculum Vitae e dagli attestati, dei seguenti percorsi: 

CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento degli incarichi in capo 

ai soggetti Incaricati derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado 

con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DICHIARA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 che gli incarichi conferiti a seguito del decreto di conferimento di incarichi individuali, 

pubblicato in data 05/04/2024 con prot. n. 5561/2024, hanno ad oggetto la realizzazione 

di corsi di formazione rivolti al personale scolastico, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione 
e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido 

alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico”; Decreto del Ministro dell’Istruzione 222/2022 art.2 – 

FORMATORE TUTOR CORSO PERIODO  
INDICATIVO 

(all’atto 

dell’affido) 

ORE 

PREVISTE 

(all’atto 

dell’affido) 

BERTOLDI MARCO TOFFOLI 

GIOVANNA 

Podcast e Web radio Aprile 2024 4 

 

FRANCO GABRIELE TOFFOLI 

GIOVANNA 

Privacy, sicurezza 

informatica e IA a 

scuola 

Aprile - Giugno 

2024 

7,5 

GIANNITRAPANI 

RICCARDO 

TOFFOLI 

GIOVANNA 

Tipografia digitale Maggio 2024 6 

BERTOLDI MARCO TOFFOLI 

GIOVANNA 

 

Uso didattico del 

Chromakey 

Giugno 2024 4 
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“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 che i suddetti servizi di formazione non causano un danno significativo agli obiettivi 

ambientali e quindi non rientrano nell'ambito di applicazione del principio DNSH, pertanto 

ai soggetti incaricati non è stata richiesta la Dichiarazione sul rispetto dei principi di DNSH; 

 che non è pertanto necessario fornire, né da parte dei soggetti incaricati, né dalla scrivente 
amministrazione, la dichiarazione DNSH (DO NOT SIGNIFICANT HARM), come si evince 

dalle guide operative e dai relativi campi di applicazione delle chek list; 

 di nominare il Dirigente Scolastico dell’Istituto Scolastica Prof.ssa Elisabetta Falasca quale 

Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 

36/2023; 

 di pubblicare nella sezione “Amministrazione trasparente” del presente Istituto il relativo 
collegamento ipertestuale, che rinvia ai dati relativi all’intero ciclo di vita del contratto 

contenuti nella BDNCP. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Elisabetta FALASCA 

f.to digitalmente 

ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e Normativa connessa 
 

 

 

 
 
 
 

Responsabile trattamento pratica: Assistente Amministrativa NAPOLITANO Rachele 
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